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’'association ne Iésine jamais
sur le matériel, tout ce qui
permet d'améliorer le confort
des résidents et des salariés est
prioritaire
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| En recherche constante

d’ln_novations, I'établissement
s’|n§crit dans son temps en
a’meliorant chaque jour ses

methodes d’accompagnement

(ijé virfuell.

milieu de grands parcs
aménagés, les batiments
sont lumineux et ouverts
: sur I'extérieur

Des équipes
pluridisciplinaires acommunication est fa cig pour

assurer un accompagnement de
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Des décisions prises
collectivement

Par le biais des groupes de
travail, d’echanges avec le CSE
‘ou par tout autre moyen, les |

decisions sont prises en équipes

Une attention pluridisciplinaires
particuliere portée ala
qualité de vie au travail

L'écoute active, la proximité de la
direction, les échanges informels au
quotidien, ce ne sont pas que des
mots !

Nous proposons aussi des séances de
détente aux salariés telles que les
ateliers sophrologie!
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EHPAD Sainte Marie a Hennebont // EHPAD Sainte Famille et Maison St Joseph a Plumelin



